






金流量表）及审计报告；成立不满 1年的（以营业执照成立日期为准）提供具有相应资质机

构出具的验资报告（若为联合体投标的，联合体各方均须提供）。

3.3 项目主要人员配备要求

3.3.1 项目总负责人：项目总负责人须由项目运营负责人兼任，须同时满足项目运营负

责人资格要求。

3.3.2 设计负责人：须为注册在投标人本单位的国家二级及以上（含二级）注册建筑师

或二级及以上（含二级）注册结构工程师（如为联合体投标的，则须注册在联合体协议中的

设计方）。并提供关系在本单位有效的劳动合同或社保证明及符合以上资格要求的证明材料。

3.3.3 项目负责人（项目经理）：具备建筑工程专业二级及以上（含二级）注册建造师

证书并注册在本单位，且具备有效的安全生产考核合格证书（B 证）（如为联合体投标的，

则须注册在联合体协议中的施工方）。并提供关系在本单位有效的劳动合同或社保证明及符

合以上资格要求的证明材料。目前无在建项目且在今后实施过程中未得到招标人同意不允许

更换。

3.3.4 项目运营负责人：拟派往本项目的运营负责人须为运营方人员（如为联合体投标

的，则须注册在联合体协议中的运营方），具备相应运营管理能力，提供关系在本单位有效

的劳动合同或社保证明、运营方的任命书等证明材料。

注意：项目总负责人、项目负责人（项目经理）、设计负责人和项目运营负责人在项目

实施和运营过程中未得到招标人同意不允许更换。（如发生不可抗力因素时，征得招标人书

面同意可做更换）。项目负责人（项目经理）、设计负责人和项目运营负责人不得由同一人兼

任。拟派往本项目的项目负责人、设计负责人、技术负责人等专业人员配备要求详见“施工

现场专业（管理）人员配备表”及“设计专业（管理）人员配备表”，以上人员均须提供相

关证书和投标截止时间前任意连续 3 个月在本投标单位的养老保险缴费证明，如未提供或发

现造假，一律按否决投标处理，并承担相应的法律责任。

3.3.5 其他人员配备要求

（1）施工人员配备要求：符合《云南省建筑与市政基础设施工程施工现场专业（管理）

人员配备标准》（DBJ53/T-69-2014）的要求，具体详见：施工现场专业（管理）人员配备表。

并提供身份证、执业资格证或岗位证书、投标截止时间前 1 个月内在投标单位的养老保险缴

费证明等扫描件。

（2）设计人员配备要求：至少配备建筑专业负责人 1 人、结构专业负责人 1人、给排

水专业负责人 1人、电气专业负责人 1 人、暖通专业负责人 1 人。并提供身份证、相关证书、

投标截止时间前 1 个月内在投标单位的养老保险缴费证明等扫描件。

3.4 信誉要求

3.4.1 投标人当前没有处于被责令停产、投标资格取消、财产被接管或冻结、破产等状

态；投标人 2022 年 01 月至今未曾骗取中标或严重违约或发生重大工程质量、安全事故，没

有被建设行政主管部门列入黑名单的情况。如未出现上述情况，须提供书面承诺，并承担相








